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OBJETIVO
Esta politica tem como objetivo garantir e estabelecer diretrizes para assegurar
que todas as atividades da empresa estejam sempre em conformidade com as
leis e regulamentos aplicaveis, bem como com o Cédigo de Conduta e Etica
estabelecidos pela Uni-IT, com o intuito de proteger a sua reputagdo e seus
interesses institucionais, bem como orientar a conduta de todas as pessoas que
atuem em seu nome.

ALCANCE

Esta politica se aplica a todos os colaboradores, socios, fornecedores e
parceiros, assim como a quaisquer outras pessoas que atuem em nome da Uni-
IT.

DIRETRIZES

l. INDEPENDENCIA
O Responsavel pelo sistema de Governanca e Conformidade se
reporta diretamente ao Sécio Administrador.

Il. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
e (Codigo de conduta e ética;
e Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao);
e Decreto 11.129/2022;
¢ Normas internas aprovadas pelo Sécio Administrador e
disponibilizadas a todos os colaboradores e prestadores de
Servicos;

1. CONHECIMENTO E OBSERVANCIA DAS LEIS E REGULAMENTOS
APLICAVEIS

Todos os colaboradores, sécios e prestadores de servicos devem estar cientes
das leis e regulamentos aplicaveis as atividades da empresa.

A Uni-IT se compromete a cumprir todas as leis e regulamentos aplicaveis,
incluindo aqueles relacionados a corrupgao, lavagem de dinheiro, fraude, direitos
autorais, protegcdo de dados pessoais, meio ambiente e outros, além de se
comprometer a ndo oferecer, dar, prometer ou pagar qualquer vantagem
indevida a funcionarios publicos ou de empresas privadas para obter ou manter
negdcios ou outros beneficios ilicitos.

2. IDENTIFICAGAO E PREVENGAO DE RISCOS

A Uni-IT se compromete a identificar e avaliar regularmente os riscos de violagao
das leis e regulamentos aplicaveis e de comprometimento da integridade

conformidade@uniit.com.br



mailto:conformidade@uniit.com.br

@
. , . . . y tecnologia
corporativa, além de implementar medidas eficazes para mitigar esses riscos,

incluindo treinamento, orientacéo, conscientizacido, monitoramento e revisées de
processos.

A UNI-IT ndo tolera qualquer conduta ilegal ou antiética por parte de seus
colaboradores, sécios, prestadores de servigos, fornecedores ou parceiros.
Quando identificada violagdo, poderdo ser adotadas medidas corretivas e
disciplinares proporcionais a gravidade do caso, tais como: orientagdo formal,
adverténcia, rescisdao contratual por justa causa ou sem justa causa,
encerramento da relacdo comercial e, quando cabivel, comunicacdo as
autoridades competentes.

3.  PREVENCAO A CORRUPGAO E AO SUBORNO

Nos comprometemos a prevenir e condenar qualquer forma de corrupcgao,
incluindo suborno, propina, extorsao, trafico de influéncia e outras violagdes da
integridade, sendo proibido que qualquer colaborador, socio, prestador de
servicos, fornecedor, parceiro estratégico ou nao, ofereca, dé, aceite ou solicite
pagamentos ilicitos ou outros beneficios indevidos a qualquer pessoa, incluindo
funcionarios publicos ou privados, para obter vantagens indevidas ou para
influenciar qualquer decisdo ou acao. Neste sentido, somos responsaveis
individuais e coletivamente e estamos comprometidos na integra com a Lei
brasileira de Anticorrupgdo n.° 12.846/13 que dispde sobre a responsabilizacao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional e estrangeira.

4. COMUNICAGAO E DENUNCIA

Todos os colaboradores, socios, clientes, prestadores de servigos, fornecedores
e parceiros estratégicos ou ndao da empresa sdo incentivados e devem
comunicar imediatamente qualquer suspeita de violagéo das leis, regulamentos
aplicaveis ou de comprometimento da integridade corporativa, através do e-mail
oficial de conformidade: conformidade@uniit.com.br.

A Uni-IT se compromete a investigar todas as denuncias de forma imparcial e a
tomar medidas disciplinares apropriadas em caso de violagbes comprovadas. A
apuragao sera conduzida pelo Responsavel pelo sistema de Governanca e
Conformidade e, quando necessario em razao da gravidade do caso ou conflito
de interesses, sera encaminhada ao Sécio Administrador para deliberagéo e
adocao das medidas cabiveis.

A UNI-IT GARANTIRA A CONFIDENCIALIDADE DURANTE TODO O
PROCESSO DE INVESTIGAGAO E ANALISE DO CASO, BUSCANDO
ASSEGURAR O ANONIMATO DO DENUNCIANTE E DO INVESTIGADO,
EVITANDO QUALQUER TIPO DE RETALIAGAO AS PARTES ENVOLVIDAS,
OBSERVANDO OS LIMITES LEGAIS.
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Possiveis infragbes a serem denunciadas:

Corrupcao ativa ou passiva por um colaborador/fornecedor ou cliente;
Furto, fraude ou suborno;

Violagdo ao nosso Cédigo de Conduta e Etica e Regulamentos Internos;
Violacao das Leis Ambientais;

Violagdo aos Direitos Humanos;

Violagao contra a integridade fisica e moral sua ou de outrem;

Assédio sexual, discriminagado de qualquer ordem ou racismo.

5. TREINAMENTO E CONSCIENTIZAGAO

A Uni-IT se compromete a orientar e conscientizar sobre conformidade e
integridade corporativa a todos os colaboradores, sécios e prestadores de
servicos, além de incluir principios de conformidade e integridade corporativa em
todos os programas de orientagéo e conscientizagao.

Essa Politica sera apresentada aos novos integrantes da empresa e podera ser
reapresentada sempre que houver atualizacdo relevante do documento,
alteracao normativa aplicavel, identificagcao de risco relevante ou necessidade de
reforco de conduta.

Sempre que necessario, poderao ser realizados comunicados internos,
orientagdes individuais, registros de ciéncia, reunides de alinhamento ou
treinamentos especificos sobre temas sensiveis a conformidade.

6. MONITORAMENTO E REVISOES PERIODICAS

O Responsavel pelo sistema de Governanca e Conformidade se compromete a
monitorar regularmente as atividades da empresa, para garantir o cumprimento
das leis e regulamentos aplicaveis e da politica de conformidade e integridade
corporativa, além de realizar revisdes periddicas para avaliar a eficacia e
identificar areas de melhoria, além de implementar medidas corretivas e
preventivas para corrigir quaisquer violagdes identificadas durante as revisdes.
Quando forem identificadas falhas ou descumprimentos, deverao ser adotadas
medidas corretivas adequadas, com orientagao formal, adverténcia se aplicavel,
registro das providéncias e acompanhamento da sua implementagao

7. DIVULGAGAO

Esta Politica de Conformidade ficara disponivel no diretério de Governanca e
Conformidade “Uni-IT UNI-IT\Uni-IT - Administrativo - Financeiro\OO - Docs
Publico” para a consulta dos colaboradores a qualquer momento, cabendo ao
Responsavel pelo sistema de Governanga e Conformidade da Uni-IT:

a) assegurar o cumprimento desta Politica;
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b) dar ciéncia aos novos colaboradores sobre a Politica, mantendo registro
da ciéncia e concordancia deles;
C) promover a ampla divulgagao da Politica e suas atualizagdes;
d) esclarecer duvidas e verificar o entendimento quanto ao conteudo e
aplicacao.

8. ATUALIZAGAO E REVISAO

Esta politica de conformidade sera atualizada regularmente, garantindo que ela
reflita as ultimas leis e regulamentos aplicaveis e os melhores padrées de
integridade corporativa, mantendo toda a equipe informada sobre as
atualizagdes e revisdes.

Todas as alteracdes e revisdes da politica devem ser aprovadas pelo Sécio
Administrador ou a dire¢do da empresa, conforme a estrutura societaria vigente,
antes de serem implementadas.

8.1. Responsavel pelo Sistema de Governanga e Conformidade

O Responsavel pelo sistema de Governanga e Conformidade encontra-se
formalmente designado pela diregdo da empresa ou pelo Sécio Administrador,
mantendo-se na funcao por prazo indeterminado, até nova deliberagao interna,
e este deve acompanhar e zelar pelo programa de Gestao de Conformidade,
atuando como recurso em todos os temas correlatos. Sem prejuizo de outras
atribuicoes e responsabilidades previstas em outros documentos, ainda é de sua
responsabilidade:

a) Propor e submeter, sempre que necessario, revisdes desta Politica e de
documentos correlatos a aprovacao do Sécio Administrador ou da direcdo da
empresa;

b) Recomendar a criagcao, aperfeicoamento e/ou revisdo do Cddigo de Conduta,
das Politicas, dos Procedimentos e de quaisquer outros documentos
relacionados;

c) Divulgar e orientar sobre as diretrizes de conformidade, como o Codigo de
Conduta, as Politicas, os Procedimentos, as Instrugdes de Trabalho e quaisquer
documentos relacionados;

d) Monitorar, identificar, avaliar e tratar potenciais Riscos de Conformidade;

e) Receber, registrar e acompanhar comunicacdes de irregularidades
encaminhadas pelos canais definidos, além de recomendar providéncias
cabiveis a direcao ou ao Socio Administrador;

f) Manter registro das acgdes relacionadas a aplicagao desta Politica, quando
aplicavel,

g) Gerenciar e relatar questbes dubias de Governanga, Qualidade e
Conformidade, n&o se limitando a elas;

h) Reportar ao Sécio Administrador ou a diregdo da empresa, situagdes
relevantes, reincidentes ou que demandem deliberag&o superior.
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9. CONSIDERAGOES FINAIS

A politica de conformidade e integridade corporativa € um compromisso
fundamental da Uni-IT para garantir que todas as atividades e decisdes sejam
conduzidas com integridade e conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis, se comprometendo a buscar que todos os colaboradores, socios,
fornecedores e parceiros cumpram essa politica e trabalhem juntos para
promover uma cultura de ética e integridade.

Eventuais duvidas sobre a interpretacao ou aplicagao desta Politica deverao ser
encaminhadas ao Responsavel pelo sistema de Governanga e Conformidade ou,
quando necessario, ao Socio Administrador.

A ciéncia e adesao a esta Politica poderao ser formalizadas por termo de adesao
assinado fisicamente ou por assinatura em meio digital, inclusive por plataforma
eletrénica adotada pela empresa, nos termos da legislagao aplicavel.
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REV. | DATA MOTIVO REVISADO POR
00 15/01/2023 | Elaboragédo do documento. Jéssica Degani
01 27/01/2023 | Atualizagdo documento. Correcao Link e-mail qualidade. Jéssica Degani
02 07/02/2023 | Revisao e inclusdo do decreto 11.129/2022. Jéssica Degani
03 10/02/2023 | Aprovacgao das alteracdes Alexandre Rossi

Atualizagdo do modelo documental e adequagéo de Jéssica Degani

04 10/04/2025 | . N .
informacdes gerais.

05 10/04/2025 | Aprovacgao das alteragdes Ricardo Kuntze
Adequacao da Politica de Conformidade a estrutura atual Jéssica Degani
da empresa, com revisdo de nomenclaturas,

06 05/05/2026 . . —
responsabilidades, comunicagao de denuncias,
monitoramento, divulgagéo e termo de adesao.

07 08/05/2026 | Aprovagéao das alteragbes pelo Socio Administrador Ricardo Kuntze
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TERMO DE ADESAO

Declaro que recebi, li e compreendi a POLITICA DE CONFORMIDADE e
concordo com oOs principios e orientacbes nele contidos, assumindo o
compromisso de cumpri-los nas minhas atividades profissionais, tendo ciéncia
gue caso nao os cumpra estarei sujeito a possiveis penalidades, como medidas
internas, administrativas, contratuais e legais cabiveis, conforme a natureza e
gravidade da ocorréncia, além da legislagéo vigente e na Lei n® 12.846/13 (Lei
Anticorrupgao), bem como seus decretos regulatoérios.

Reconhec¢o que todas as atualizagdes julgadas necessarias pela Uni-IT serdo
automaticamente incorporadas a esta politica e seguidas por mim, sempre que
regularmente comunicadas.

Nome:
CPF:
Data:

[Esta pagina corresponde & pagina de assinatura da POLITICA DE
CONFORMIDADE UNI-IT TECHNOLOGY ]

conformidade@uniit.com.br



mailto:conformidade@uniit.com.br

